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Descripcion del Programa

El programa de diplomado de “Gestidbn en Catedras e-learning” tiene como objetivo
principal coadyuvar en la formacion de actividades docentes a ser aplicadas con
metodologias e-learning. Capacitar profesionales que se desempefian en el ambito
educativo en sus respectivos niveles y que desean adquirir las competencias
necesarias para impartir actividades de docencia y capacitacion con metodologias de
aprendizaje en modalidad no convencional. El proposito es formar docentes
capacitados para desarrollar actividades en modalidad de Educacion Virtual para
gestionar cétedras en modalidad e-learning. Adquirir los conocimientos que le
permitiran orientar en la preparacion de materiales de instruccion adecuados para la
educaciéon no presencial, impartir tutorias remotas, desarrollar estrategias didacticas en
modalidades no convencionales, aplicar procesos de seguimiento y evaluacion
continua, con el uso adecuado de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
en los procesos educativos a través de plataformas de comunicacion.

Este Diplomado se compone de 7 médulos, a realizarse en forma virtual a partir del 02

de abril hasta el 09 de noviembre del 2007, con un total de 210 horas cronoldgicas,
impartido por expertos nacionales y extranjeros a traves de la plataforma disponible en
la Direccion de Educacion Virtual.

Objetivos

Iniciar un proceso que permita generar los entornos virtuales de aprendizaje con
catedras e-learning para coadyuvar a implementar sistemas de docencia
complementaria a la tradicional. Su propésito es lograr un incremento de la calidad y
equidad de la enseflanza, que se aplica en las instituciones educativas y de
capacitaciéon, con asignaturas y cursos alternativos que permita diversificar la oferta de
las actividades de docencia, favorecer la movilidad de los estudiantes y facilitar su
aprendizaje con metodologias mas flexibles.

Contribuir al desarrollo y gestion de catedras e-learning, aplicando herramientas
que permitan: disefiar y preparar material instruccional, desarrollar tutorias remotas y
estrategias didacticas, aplicar procesos de evaluacién y seguimiento continuo, otorgar
los fundamentos tedricos y los conceptos para alcanzar las competencias necesarias
en el uso adecuado de metodologias on-line a ser impartidas en modalidades de
aprendizaje no convencional .



Estructura y Metodologia del Programa de Diplomado
Cada médulo esta estructurado en Unidades Didéacticas y éstas se componen de:

* Introduccién
* Objetivos de aprendizaje
» Desarrollo de los contenidos.

A la vez, cada moédulo esta disefiado mediante una Guia de Aprendizaje como una
manera de retroalimentar el conocimiento en las actividades que los participantes
deben desarrollar.

En cada uno de los modulos del Programa de Diplomado de Gestion en Catedras
e-learning se utilizaran diversas Estrategias Didacticas para el logro eficaz del
aprendizaje de sus respectivos contenidos:

* Foros teméticos

* Chat

» Estudio de casos

* Trabajo con proyectos

» Aprendizaje basado en problemas
» Buenas practicas

* Trabajo colaborativo

Evaluacion

Durante el desarrollo de las actividades en el proceso de aprendizaje, se aplica una
evaluacion de manera continua y global, por medio de Pruebas, certamenes e
instrumentos de Autoevaluacion, con el objeto de comprobar el grado de aprendizaje
alcanzado en cada Unidad Didactica y Modulo segun corresponda.

De acuerdo a la metodologia de cada profesor, podran aplicarse instancias de
evaluacion alternativa, mediante foros, debates, trabajo colaborativo y pruebas on-line,
accesibles en la respectiva aula virtual para cada modulo disponible en la plataforma
de comunicacion.

Finalmente, cada participante debera elaborar una propuesta virtual en base a
los contenidos aportados por el Diplomado y que serd supervisada, evaluada y
calificada por una Comision Especial del Diplomado. Para la obtencion del Diploma se
deberan cumplir con todos los requisitos de aprobacion correspondiente a cada
modulo.

La calificacion final del Diplomado se obtendra de acuerdo a la siguiente
ponderaciéon: 70% del promedio de los 6 primeros modulos y 30% de la Propuesta
Virtual y que corresponde al Mdédulo final.



Certificacion

El Plan de Estudio conduce a la obtencién de Diplomado en “Gestién en Céatedras E-
Learning” y al Diploma de “Experto en Gestion de Catedras E-Learning” otorgado por la
Universidad de Valparaiso. Chile.

Requisitos de Postulacion

Profesionales relacionados con procesos educativos y de capacitacion con
conocimientos basicos en el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacion.
Calendario Académico y Cronograma de Admision

Postulaciones: Hasta el viernes 23 de marzo de 2007.

Matriculas: Hasta el 27 de marzo de 2007

Inicio de Diplomado: miércoles 02 de abril 2007.
Término del Diplomado: noviembre de 2007 (presentacion de médulo virtual)

Cupos

e Cupo minimo: 30 alumnos
* Cupo maximo: 40 alumnos

Valor del Programa

Alumnos Nacionales
Matricula: $ 55.000
Arancel :$ 695.000

Alumnos Extranjeros

Valor matricula: US$ 120

Valor arancel: US$ 1350, que puede ser cancelado en 10 cuotas de US$ 135.
(Do6lares americanos).

* El valor del Arancel se puede cancelar hasta en 10 cuotas.
* Con tarjeta de crédito para alumnos nacionales y extranjeros



Lugar de Realizacion

Direccion de Educacion Virtual, Universidad de Valparaiso.
http://www.uvalpovirtual .cl
Campus Virtual incorporado en la plataforma de comunicacion.

Informaciones

Sra. Canddy Ahonzo Nufez, Secretaria del Programa
* Teléfono: (32) 507973 — Fax (32) 507971
* e-mail: direccion.eduvirtual@uv.cl

Sr. Rodrigo Jara Valenzuela, Coordinador del Programa
* Teléfono: (32) 507977
* e-mail: rodrigo. jara@uv.cl


http://www.uvalpovirtual.cl/
mailto:direccion.eduvirtual@uv.cl
mailto:rodrigo.jara@uv.cl

Modulos y Contenidos

Modulo 1: “Modelos de Formacién no Convencional”
02 hasta el 30 de abril 2007

« Definiciones de Modalidades de Ensefianza No Convencional.

* Evolucion Historica: la tecnologia como modulador.

» Modelos Institucionales: casos de estudio clasicos.

» Formacion no convencional en Chile: caso de administracion publica modalidad a
distancia.

Modulo 2: “El Formador como Tutor en la Educacioén Virtual”
02 hasta el 31 de mayo de 2007

* Caracterizacion del tutor, tutorias y modelos tutoriales.
* Rol del tutor docente.

* Funciones y tareas del formador tutor.

 Habilidades que debe tener el tutor.

» Herramientas pedagdgicas esenciales del tutor.

* Elaboracion y entrega de contenidos.

* Plan de accion tutorial.

* Caracteristicas basicas del alumno virtual.

* Estilos de Aprendizaje.

* Rol del alumno virtual en su proceso de aprendizaje.
* Relacion con el tutor docente.

Médulo 3: “Generacion de Contenidos en Formato Digital”
01 hasta el 30 de junio de 2007.

» Formato Papel / Formato Digital

* Publicaciones WEB

* Libro Digital

* Modelos de Desarrollo y Produccion de Contenidos
* Legislacién y propiedad intelectual

 Software y herramientas de autor

e Linea de produccion

 Diagramacion y estructuracion

* Disefio

* Control de calidad



Moédulo 4: “Seguimiento y Evaluacion”
3 hasta el 31 de julio de 2007

* El problema de la desercién

* La ventaja de la personalizacion

» Metodologias de seguimiento

* Evaluacion y calificacion

« Control, retroalimentacion y mejora

Moédulo 5: “Tecnologias de Informacién y comunicacion”
01 hasta el 31 de agosto de 2007

* Internet
* Sistema de Nombre de Dominios (DNS)
* Servicios y protocolos de Internet
* Nociones de HTML
* Video Conferencia
 Aspectos técnicos
» Herramientas para el trabajo en grupo
* Tutorizacion electrénica a distancia
* Foro de debate
* IRC Chat
* Publicacién Audiovisual y electrénica
* Publicacién electrénica en la red
* El documento PDF
* Aplicaciones
* Graficos, imagenes, sonido y video
» Componentes de un sistema multimedia
 Captura, digitalizacion y tratamiento de imagenes
* Digitalizacion y manipulacion de sonidos
* Video digital.

Médulo 6: “Medios convencionales en la Ensefianza y Aprendizaje Abierto y a
Distancia”
3 de septiembre al 5 de octubre de 2007

» Medios y recursos tecnolégicos
* El material impreso

* La radio y el audio casette

* La television y el video



Moédulo 7: “Propuesta de trabajo para Diplomado”.
08 de octubre hasta el 9 de noviembre 2007

* Presentacion de propuesta virtual
* Manejo de la Plataforma

* Disefio de un moédulo virtual

* Implementar propuesta

» Puesta en marcha y pruebas

* Evaluacion final



Cuerpo Docente

Luque, Monica Georgina (Argentina)

Asesora Regional y Directora Académica del Instituto de Estudios Avanzados para las
Américas (INEAM). Organizacion de Estados Americanos (OEA).

Master en Enseflanza y Aprendizaje Abiertos y a Distancia, Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (Uned). Espafia.

Doctora en Ciencias de la Educacion, Universidad Catolica de Cérdoba. Argentina.
Licenciada en Ciencias de la Educacion con especializacion en planeamiento,
supervision y organizacion escolar, Universidad Catoélica de Cérdoba. Argentina.

Jara Valenzuela, Rodrigo Hernan (Chile)

Master en Enseflanza Y Aprendizaje Abiertos y a Distancia, Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (Uned). Espafia.

“Modelos Organizacionales y Pedagogicos a Distancia” y “Medios Ambientales
Tecnoldgicos a Distancia”, Université Du Quebec Téluq, Luniversité a Distance. GLP
consultores asociados. Canada

Antropélogo, Universidad de Concepcidn.

Barragan Lopez, Jorge Francisco (México)

Licenciado en Psicologia Educativa, Universidad Autbnoma de Querétaro, Qro.,
México.

Diplomado en Nuevas Tecnologias: Uso Pedagdgico Y Formacién del Asesor a
Distancia., Universidad La Salle, Centro de Educacién a Distancia. México, D.F.
Maestro de Asignatura de “Psicometria”, “Capacitacion”, “Andlisis Experimental e La
Conducta” Y “Motivacion”, Universidad Mesoamericana, Plantel San Juan del Rio,
México.

Lopez Acevedo, Eduardo Habacuc (México)

Doctor en Tecnologia Educativa, Universidad Rovira | Virgili, Catalunya, Espafia.
Doctor en Educacioén, Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, México.
Licenciado en Geografia, Universidad Nacional Autonoma de México .
Licenciado en Derecho, Universidad Nacional Autonoma de México.

LOpez, Susana Regina (Argentina)

Profesora de Flacso Argentina - Diplomatura y Carrera de Especializacion en
Educacién y Nuevas Tecnologias Modalidad Presencial y Virtual.

Doctor © en Educacion Superior, Universidad De Palermo, Argentina.

Especialista Universitario en Educacion Abierta y a Distancia a Través de Redes
Digitales, Universidad de Murcia - Espafia. Departamento de Psicologia Evolutiva y de
La Educacion.

Especialista en Didactica, Facultad De Filosofia Y Letras —Universidad de Buenos
Aires, Argentina.


http://www.unam.mx/

Legorreta Cortés, Bertha Patricia (México)

Doctorado en curso, UNED, Universidad Nacional de Educacién, Madrid, Espafia.
Lic. en Pedagogia, Universidad Nacional Autonoma de México (Unam).

Maestria, Instituto Latinoamericano de la Comunicacién Educativa (llce).

Experta en disefio instruccional, Campus Virtual, Universidad Autonoma Estado
Hidalgo. (UAEH), México.

Ruiz Valdés Jorge (Chile)

Profesor Consultor Universitat Oberta de Catalunya, UOC, Barcelona, Espafia
Director de Educacioén Virtual, Universidad de Valparaiso, Chile.

Profesor titular Facultad de Ciencias, Universidad de Valparaiso, Chile.

Atenas Rivera, Raul lvan (Chile)
Experto en Metodologias de Aprendizaje, Universidad de Valparaiso, Chile.

Pastene Pereira, Italo Domingo (Chile)

Master en Redes y Sistemas de Comunicacion, Universidad Politécnica de Madrid,
Espana.

Dr. © en Linguistica, Universidad Catolica de Valparaiso, Chile.

Profesor de la Carrera de Ingenieria Industrial, Universidad de Valparaiso.
Magister en Direccion y Administracion de Empresas, Universidad de Santiago de
Chile.

Ingeniero Electronico, Universidad de Santiago de Chile.

Caro Martin, Amador Alberto (Chile)

Doctorado en Educacion Mencion Evaluacién, Universidad de Playa Ancha de Ciencias
de la Educacion, Chile.

Magister en Evaluacion Educacional, Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacion, Chile,

Docente de la Universidad de Valparaiso y Universidad de Playa Ancha de Ciencias de
la Educacion, Chile.

Caballero Galoppo, Pedro Antonio (Paraguay)

Master en Ensefianza y Aprendizaje Abiertos y a Distancia, Universidad Nacional
Educacion a Distancia, (UNED), Madrid, Espafia.

Director Académico, Universidad Catdlica Nuestra Sefiora de la Asuncién, (UCA),
Paraguay.

Master University of California-Los Angeles (UCLA).

Licenciado en Ciencias de la comunicacion, Universidad Catdlica Nuestra Sefiora de la
Asuncion (UCA), Paraguay.

Medina Magdaleno, Juan Carlos (Chile)

Magister en Ciencias de la Ingenieria Informética, Universidad Técnica Federico Santa
Maria, Chile.

Docente Universidad de Valparaiso y Universidad de Playa Ancha, Chile.



Urbina Ruy-Perez, Santiago (Chile)

Magister © en Informatica Educativa, Universidad de la Frontera, Chile.
Diplomado en Computacion Educativa, Universidad Vifia del Mar.
Profesor de Mateméticas, Universidad de Chile.

Rodriguez Armenta, Carmen (México)

Doctorado © Sobre la Sociedad del Conocimiento, Universidad Oberta de Catalufia,
UOC, Barcelona, Espafa.

Directora de Tecnologias, Sistema Universidad Virtual. Universidad de Guadalajara,
México.

Ingenieria en Computacion, Universidad de Guadalajara, México.

Maestria en Administracion, Universidad de Guadalajara, México.

Jara Silva, David (Chile)
Psicologo, Tutorias on-line, Universidad de Valparaiso.
Psicologo, Universidad de Valparaiso, Chile.

Lepe Béez, Sebastian (Chile)

Coordinador de Servicios de Informética de la Direccion de Educacion Virtual,
Universidad de Valparaiso, Chile.

Ingeniero en Informatica, Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion,
Chile.



